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La fintech lorraine mise sur le back-office de sa maison-meére, spécialisée dans le regroupement de crédits, pour
développer la plate-forme de préts aux entreprises tombée en liquidation.

L'occasion était belle : en reprenant Unilend, pionnier francais du crowlending, PretUp, filiale du groupe
lorrain Mentor, se propulse en téte des opérateurs francais de ce mode de financement participatif, qui
place I'épargne individuelle au service des entreprises.

La décision du tribunal de commerce de Paris, qui lui confére les actifs d'Unilend liquidé en octobre
dernier, engage PretUp a solder les opérations de la plate-forme parisienne, qui avait levé 33 millions
d'euros pour financer 227 projets. Les préteurs ont déja récupéré 22 millions d'euros en capital, auxquels
sgoutent 3,7 millions d'euros d'intéréts.

PretUp développera simultanément les deux marques. Le volume de préts des deux plates-formes doit
dépasser 25 millions d'euros des I'an prochain, dont 20 millions pour Unilend. Les deux structures
totalisent une communauté de 54.000 préteurs, dont environ 15.000 actifs. A raison d'un ticket moyen de
120 euros par prét, les opérations croisees entre PretUp et Unilend permettront de financer des crédits
dépassant 500.000 euros, a un taux de 8 %.

54.000 préteurs

Arriveé sur le marché du crowlending en 2012, Unilend expliquait sa défaillance par la politique de taux
bas pratiquée par les banques. L'argument ne convainc guere Benoit Michaux.

Spécialisé dans le regroupement de crédits pour les particuliers (Partners Finances et Crédistor), Spartfin,
qui regroupe les activités financieres de Mentor, a constitué PretUp en 2014 pour répondre aux chefs
d'entreprise sollicitant un prét pour renflouer leur société. Sappuyant sur le back-office de sa maison-
mere, PretUp ne compte que trois salariés, alors qu'Unilend en employait une quinzaine. La reprise
n'inclut ni le personnel parisien, ni leslocaux.
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